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OVEREENKOMST VAN OPDRACHT 

De ondergetekenden:

1. De Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl en als zodanig ingeschreven onder handelsregister 17058500 hierna te noemen “Opdrachtgever”, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door 
<, naam aanspreekpunt binnen Woonbedrijf>> en;

2. <<naam>>, gevestigd << adres>>, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door << naam geboortedatum>> en BSN nummer:<< ………>> en als zodanig ingeschreven onder handelsregisternummer <<…….>>, hierna te noemen “Opdrachtnemer”.

Opdrachtgever en Opdrachtnemer hierna gezamenlijk aan te duiden als “Partijen”. 

In aanmerking nemende dat:
· Partijen uitsluitend met elkaar wensen te contracteren op basis van een overeenkomst van opdracht in de zin van artikel 7:400 e.v. BW, waarbij opdrachtnemer de werkzaamheden uitvoert in de zelfstandige uitvoering van zijn/haar beroep c.q. bedrijf.

· Opdrachtnemer voor deze opdracht is aangetrokken in verband met <<zijn/haar>> expertise op het gebied van <<      >>.                                                                                                                    Partijen uitdrukkelijk niet beogen om een arbeidsovereenkomst aan te gaan in de zin van artikel 7:610 e.v. BW tussen partijen of tussen opdrachtgever en de door opdrachtnemer aan opdrachtgever ter beschikking te stellen natuurlijke perso(o)n(en). 
· Partijen doen hierbij onherroepelijk en onvoorwaardelijk afstand van het recht zich te beroepen op artikel 7:610 van het BW. 
· Partijen ervoor kiezen om in voorkomende gevallen de fictieve dienstbetrekking van thuiswerkers of gelijkgestelden zoals bedoeld in de artikelen 2b en 2c Uitvoeringsbesluit Loonbelasting 1965 en de artikelen 1 en 5 Besluit aanwijzing gevallen waarin arbeidsverhouding als dienstbetrekking wordt beschouwd (Besluit 24 december 1986, Stb. 1986,655), buiten toepassing te laten en daartoe deze overeenkomst opstellen en ondertekenen voordat uitbetaling plaatsvindt. 
· Partijen aldus de navolgende overeenkomst met elkaar wensen aan te gaan.
Komen als volgt overeen:

Artikel 1 Opdracht

a. Opdrachtnemer zal de tijdelijke opdracht van opdrachtgever uitvoeren conform, de in de bijlage opgenomen specificaties. Opdrachtnemer is zowel tijdens als de periode na afloop van de opdracht gebonden aan de bij deze opdracht horende, en door opdrachtnemer ondertekende, geheimhoudingsverklaring. 
b. Indien de opdrachtnemer voorziet dat hij de verplichtingen in verband met de geaccepteerde opdracht niet, niet tijdig of niet naar behoren kan nakomen, dient opdrachtnemer de opdrachtgever hiervan onmiddellijk op de hoogte te stellen. Het staat de opdrachtnemer vrij zich bij de werkzaamheden te laten vervangen door een ander. Opdrachtnemer meldt voorafgaand aan de vervanging aan de opdrachtgever wie de werkzaamheden namens hem  uitvoer(en)(t). Daarbij heeft de opdrachtgever niet het recht de vervanger(s) te weigeren, anders dan op grond van objectieve kwalificaties. Opdrachtnemer en opdrachtgever formuleren voorafgaand aan het aanvaarden van de opdracht, samen de objectieve kwalificaties waaraan de opdrachtnemer en de eventuele vervanger(s) moeten voldoen. De objectieve kwalificaties worden als bijlage bij deze overeenkomst gevoegd. Opdrachtnemer blijft ook tijdens de vervanging verantwoordelijk voor de kwaliteit van het werk en het naleven van de gemaakte afspraken. 
c. Opdrachtgever verklaart zich er uitdrukkelijk mee akkoord dat opdrachtnemer ook ten behoeve van andere opdrachtgevers werkzaamheden verricht. 
Ter zake de uitvoering van de opdracht fungeert <<naam>> als aanspreekpunt, namens opdrachtgever en << naam>> namens opdrachtnemer.

Artikel 2 Aanvang duur en einde Overeenkomst 
a. De overeenkomst vangt aan op <<datum>> <<en eindigt van rechtswege op <<datum>> >> <<en wordt aangegaan voor de duur van het project en eindigt van rechtswege op het moment dat <<gebeurtenis beschrijven>><<opdrachtnaam afgesloten wordt>>.  Partijen komen overeen dat opdrachtnemer <<gemiddeld>> <<aantal>> uur per week werkzaamheden t.b.v. de opdracht zal verrichten.
b. Partijen komen overeen dat deze overeenkomst wederzijds al dan niet tussentijds, zonder rechterlijke tussenkomst, kan worden beëindigd. Als een van de partijen kenbaar maakt de opdracht tussentijds te willen beëindigen zal, m.u.v. de onder lid c genoemde situaties, een opzegtermijn van 4 weken worden gehanteerd.      
c. Partijen zijn bevoegd deze overeenkomst met onmiddellijk ingang op te zeggen:

Indien de opdrachtnemer niet meer voldoet aan de kwaliteitseisen van opdrachtgever;

Indien de Belastingdienst bij nadere toetsing van deze overeenkomst heeft vastgesteld dat er sprake is van een (fictieve)dienstbetrekking;

In geval de opdrachtgever op basis van de geformuleerde objectieve criteria geen goedkeuring verleent over enige persoon als bedoeld in artikel 1 lid b van deze overeenkomst;

Indien opdrachtgever of opdrachtnemer failleert, dan wel in surseance van betaling komt te verkeren;

Indien er wijziging plaatsvindt in de zeggenschap in de onderneming van opdrachtnemer, tenzij de opdrachtnemer opdrachtgever daaromtrent tijdig heeft ingelicht en opdrachtgever schriftelijk heeft medegedeeld geen bezwaren te zien ten aanzien van de voortzetting van de overeenkomst;

In geval van grove nalatigheid, opzettelijke onzorgvuldigheid of wanprestatie bij de uitvoering van deze overeenkomst door opdrachtnemer of opdrachtgever;

Ingeval van schending van de geheimhoudingsverplichting door opdrachtnemer of opdrachtgever;
In geval van overlijden van de opdrachtnemer;
Met wederzijds goedvinden.

Zodra zich één van de hierboven opgesomde situaties zich voordoet, hebben partijen de plicht elkaar daarvan in kennis te stellen.
d. Indien opdrachtnemer de overeengekomen opdracht niet of niet tijdig nakomt dan wel de opgeleverde opdracht niet voldoet aan de door partijen, bij het afsluiten van deze overeenkomst, vastgelegde voorwaarden/specificaties, worden in beginsel herstelwerkzaamheden voor rekening en risico van de opdrachtnemer uitgevoerd. 

e. Als, gedurende de looptijd van de opdracht doch uiterlijk voordat de helft van de <<verwachte>> looptijd van de opdracht is verstreken, duidelijk wordt dat de opdrachtnemer de opdracht, anders dan door ontstentenis, niet op tijd en/of volledig kan opleveren, hebben partijen het recht de opdracht te beëindigen. Opdrachtgever kan eventuele extra kosten voor  herstelwerkzaamheden in mindering brengen op de nog verschuldigde vergoedingen aan opdrachtnemer. Voor de herstelwerkzaamheden/voortgang mag wel gebruik worden gemaakt van het werk van opdrachtnemer. 
f. Opdrachtnemer zal bij het einde van deze overeenkomst alle informatie en zaken welke hij in het kader van de opdracht ter beschikking heeft gekregen onverwijld aan opdrachtgever ter beschikking stellen.

Artikel 3 Uitvoering Overeenkomst
a. Opdrachtnemer accepteert de opdracht en aanvaardt daarmee de volle verantwoordelijkheid voor het op juiste wijze uitvoeren van de overeengekomen werkzaamheden. 

b. Opdrachtnemer zal ten behoeve van opdrachtgever werkzaamheden verrichten, welke afhankelijk zullen zijn van het onderwerp en de bij de opdrachtgever levende vraagstelling.   De werkzaamheden bestaan uit <werkzaamheden kort beschrijven>>.          
c. Opdrachtnemer deelt zijn werkzaamheden zelfstandig in. Hij zal de werkzaamheden naar eigen inzicht voorbereiden, indelen en uitvoeren zonder dat daarbij sprake is van een gezagsverhouding tussen opdrachtgever en opdrachtnemer. Overeengekomen wordt dat voorbereidingen en uit te voeren werkzaamheden een duidelijke relatie moeten hebben met de opdracht zodat voor partijen het resultaat helder is. Wel vindt, voor zover dat voor de uitvoering van de opdracht nodig is, afstemming met opdrachtgever plaats in geval van samenwerking met anderen, zodat deze optimaal zal verlopen. Indien noodzakelijk voor de werkzaamheden richt opdrachtnemer zich naar de arbeidstijden bij opdrachtgever. 
d. Opdrachtnemer is bij het uitvoeren van de overeengekomen werkzaamheden geheel zelfstandig, hij/zij verricht de overeengekomen werkzaamheden naar eigen inzicht en zonder toezicht of leiding van opdrachtgever. Opdrachtgever kan wel aanwijzingen en instructies geven omtrent het resultaat van de opdracht.
e. Opdrachtnemer dient zelf zorg te dragen voor de benodigde apparatuur/gereedschappen en/of hulpmiddelen die benodigd zijn om de opdracht uit te voeren. Opdrachtgever zal op zijn beurt –voor zover noodzakelijk voor het uitvoeren van de opdracht- opdrachtnemer toegang verlenen tot het pand van opdrachtgever. Opdrachtgever zal zorgen voor toegang tot de flex werkplekken in het pand van opdrachtgever daarnaast zal opdrachtgever zorgen voor  tijdelijke autorisaties binnen de ICT omgeving van opdrachtgever zodat de onder lid b. beschreven werkzaamheden goed kunnen worden uitgevoerd.
f. Opdrachtgever verstrekt opdrachtnemer alle bevoegdheid en informatie benodigd voor een goede uitvoering van de opdracht.
g. Het staat de opdrachtnemer vrij om contact op te nemen met medewerkers van opdrachtgever voor het verkrijgen van aanvullende informatie t.b.v. de uitvoering van de opdracht.

h. Het staat de opdrachtgever vrij, om gedurende de looptijd van de opdracht, de opdrachtnemer te voorzien van nieuwe beschikbare informatie c.q. nieuwe inzichten. 
Artikel 4 Vergoeding 
a. Partijen komen voor het verrichten voor de deze opdracht een << opdrachtvergoeding overeen van € ……….. >> << uurtarief overeen van € …… >> exclusief BTW maar inclusief alle bijkomende kosten. <<Partijen komen overeen dat het overeengekomen uurtarief gedurende de looptijd van de opdracht niet zal worden aangepast.>> Opdrachtnemer factureert maandelijks << een evenredig deel van de opdrachtvergoeding>> en de laatste factuur ontvangt de opdrachtgever uiterlijk binnen 14 dagen na afloop van de opdracht, zulks onder opgave van de gespecificeerde activiteiten en onder berekening van de verschuldigde BTW.
b. Opdrachtgever verplicht zich de aldus opgemaakte facturen van opdrachtnemer binnen 14 dagen na ontvangst te voldoen op het door opdrachtnemer daartoe opgegeven bank- of girorekeningnummer.
Artikel 5 Aansprakelijkheid
a. Opdrachtnemer ontvangt de in artikel 4 van deze overeenkomst omschreven vergoeding als een vergoeding voor de door hem verrichte diensten. Over deze vergoeding is omzetbelasting door opdrachtgever verschuldigd voor zover wettelijk is bepaald. Opdrachtgever is uit hoofde van deze overeenkomst niet inhoudingsplichtig voor belastingen, noch bestaat er een sociale verzekeringsplicht van opdrachtgever ten behoeve van opdrachtnemer, personeel van opdrachtnemer, alsmede voor derden van wiens diensten door opdrachtnemer, hetzij in (onder)aanneming, hetzij door inhuur als personeel gebruik wordt gemaakt. Eventuele (andere) belastingclaims, verschuldigde sociale verzekeringspremies boetes en/of interest, voortvloeiende uit deze overeenkomst zijn geheel, zonder uitzondering, voor rekening en risico van opdrachtnemer. 

b. Voor het geval de in deze overeenkomst omschreven rechtsverhouding, in afwijking van het standpunt en de bedoeling van partijen, door de Belastingdienst en/of het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen mocht worden beschouwd als een dienstbetrekking of een daaraan gelijk te stellen rechtsverhouding is opdrachtgever gehouden aan afdracht loonbelasting en premie volksverzekeringen. In voorkomend geval is de opdrachtgever gerechtigd de verschuldigde loonbelasting en premie volksverzekeringen in te houden op de in artikel 4 van deze overeenkomst bedoelde betalingen. Evenzo zal het voor opdrachtgever voortvloeiende nadeel voor het alsdan eventueel verschuldigd zijn van premies werknemersverzekeringen en inkomensafhankelijke bijdrage voor de Zorgverzekeringswet volledig worden gecompenseerd door een verlaging van de in artikel 4 van deze overeenkomst bedoelde opdrachtvergoeding. Opdrachtnemer vrijwaart opdrachtgever voor alle eventuele naheffingen en aanverwante vorderingen van de zijde van de Belastingdienst. De omvang van deze vrijwaring is gelijk aan de vordering die de Belastingdienst op opdrachtgever heeft, vermeerderd met alle verder daaraan verbonden renten en kosten. Opdrachtnemer zal opdrachtgever op eerste verzoek volledig schadeloosstellen voor de hiervoor genoemde aanspraken. 

c. Voorst zal opdrachtnemer, indien de rechtsverhouding tussen opdrachtgever en de door opdrachtnemer ter beschikking gestelde personen wordt beschouwd als een dienstbetrekking of een daaraan gelijk te stellen rechtsverhouding, de eventueel ten onrechte aan opdrachtgever gefactureerde en door opdrachtgever aan opdrachtnemer betaalde omzetbelasting aan opdrachtgever vergoeden of anderszins herstellen, bijvoorbeeld door middel van een creditnota. 
d. Wijzigingen in geval van wanprestatie, nalatigheid of grove schuld zal opdrachtgever de opdrachtnemer hiervoor aansprakelijk kunnen stellen. 

e. De aansprakelijkheid van opdrachtnemer is, in geval van wanprestatie, beperkt tot het bedrag dat hij ter zake het betreffende project aan opdrachtgever als vergoeding in rekening heeft gebracht, dan wel (indien dat hoger is) het bedrag waarop opdrachtnemer bij diens verzekeraar aanspraak kan maken.

f. De opdrachtnemer verklaart zorg te dragen voor een Beroepsaansprakelijkheidsverzekering en een Aansprakelijkheidsverzekering voor Bedrijven (AvB).

g. De opdrachtnemer is zich ervan bewust dat hij na afloop van deze opdracht geen aanspraak kan maken op een uitkering op grond van de werknemersverzekeringen.

h. De opdrachtnemer treft naar eigen inzicht voorzieningen voor het risico van inkomensverlies als gevolg van arbeidsongeschiktheid. 
Artikel 6 Slotbepalingen

a.  Wijzigingen op deze overeenkomst zijn slechts geldig indien schriftelijk overeengekomen.

b.  Op deze overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing.

c.   In geval van geschil is de Arrondissementsrechtbank te ‘s-Hertogenbosch bevoegd.

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend, 
Eindhoven op <<datum>> :
Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl

                        <<bedrijfsnaam opdrachtnemer>>

…………………………………….



……………………………
<<Naam vertegenwoordiger>>    



<< naam opdrachtnemer>>
<<functie vertegenwoordiger>>




<< functie opdrachtnemer>>
Bijlages: Door opdrachtnemer ondertekende geheimhoudingsverklaring

   Door partijen opgestelde en ondertekende opdrachtspecificaties. 


   Door partijen opgestelde en ondertekende benodigde kwalificaties voor de opdracht
“Deze overeenkomst is gebaseerd op de door de Belastingdienst op 3 juni 2016 onder nummer 91216.27933.1.0  beoordeelde overeenkomst.”
Geheimhoudingsverklaring

Ondergetekende: 

<< naam>,  geboortedatum << datum>> wonende <<adres>> . 

Vanaf 1<< datum>> als zelfstandig opdrachtnemer in het kader van een overeenkomst van opdracht werkzaamheden uitvoerend, voor Stichting Woonbedrijf verklaart:

· Dat deze geheimhoudingsverklaring als bijlage deel uit maakt van de op  << datum>> met Woonbedrijf aangegane overeenkomst van opdracht;

· Zich ervan bewust te zijn dat zij bij Woonbedrijf toegang heeft tot zowel vertrouwelijk als geheime informatie en dat deze informatie niet bedoeld is voor derden c.q. niet met derden mag worden gedeeld, anders dan met uitdrukkelijke toestemming van de opdrachtgever; 

· Zich ervan bewust te zijn dat zij gedurende de looptijd van de overeenkomst van opdracht als ook 5 jaar na beëindiging van de overeenkomst van opdracht gebonden te zijn aan deze geheimhouding en zich dus te allen tijde te zullen onthouden van het verstrekken, van de hieronder omschreven informatie, aan derden; 

· Zich ervan bewust te zijn dat het schenden van deze geheimhouding Woonbedrijf schade kan berokkenen; 

· Zich ervan bewust te zijn dat eventuele schade die voortvloeit uit het schenden van deze geheimhouding, op ondergetekende kan worden verhaald;

· Zich ervan bewust te zijn dat het schenden van de geheimhouding, gedurende de looptijd van de overeenkomst van opdracht er toe kan leiden dat Woonbedrijf een boete kan opleggen gelijk aan de reguliere beloning voor werkzaamheden over de periode van één maand, onverlet het recht van Woonbedrijf verdere schade op ondergetekende te verhalen.

· Zich ervan bewust te zijn dat het schenden van geheimhouding, na afloop van de overeenkomst van opdracht doch voordat de periode van 5 jaar na afloop van deze overeenkomst is verstreken, kan leiden tot het verhalen van de schade op ondergetekende. 

Volgende zaken vallen onder de geheimhouding:

· Personele en financiële gegevens van medewerkers van Woonbedrijf;

· Personele en financiële gegevens van huurders van Woonbedrijf;

· Personele en financiële gegevens van bij Woonbedrijf ingeschreven woningzoekenden;

· Financiële gegevens aangaande de bedrijfsvoering en financiële positie van Woonbedrijf;

· Financiële en andere gegevens aangaande lopende en voorgenomen (bouwkundige) projecten;

· Financiële en andere gegevens aangaande leveranciers en zakenpartners van Woonbedrijf;

· Alle overige gegevens waarvan het vertrouwelijke karakter duidelijk is en/of zou mogen zijn. 

Eindhoven  << datum >> 2016
<<naam opdrachtnemer>> 
Kwalificaties opdrachtnemer/vervanger

Ondergetekenden: 

Namens de opdrachtgever Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl, W. van Bakel en namens de opdrachtnemer << bedrijfsnaam>>, << naam vertegenwoordiger>> komen overeen dat de door opdrachtnemer aan opdrachtgever ter beschikking gestelde medewerker minimaal over onderstaande objectieve kwalificaties moet beschikken. 

Indien de ter beschikking gestelde medewerker niet over deze kwalificaties beschikt is opdrachtgever gerechtigd deze medewerker de toegang tot het werk/pand te ontzeggen c.q. de opdracht conform de overeengekomen voorwaarden te beëindigen. 

De ter beschikking gestelde medewerker heeft << kwalificaties beschrijven>>

Voorbeelden objectieve criteria voor weigering vervanger 

- Beroep specifieke vergunningen en certificaten 

- Registratie in kwaliteits- of beroepsregister 

- Verklaring omtrent gedrag 

- Opleiding/diploma 

Eindhoven   << datum>> 
Stichting Woonbedrijf SWS. Hhvl



<< opdrachtnemer bedrijfsnaam>>
W. van Bakel 




    
             << naam vertegenwoordiger>>t 

manager HRM a.i. 

Kwalificaties opdrachtnemer/vervanger

Ondergetekenden: 

Namens de opdrachtgever Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl, W. van Bakel en namens de opdrachtnemer << bedrijfsnaam>>, << naam vertegenwoordiger>> komen overeen dat de door opdrachtnemer aan opdrachtgever ter beschikking gestelde medewerker minimaal over onderstaande objectieve kwalificaties moet beschikken. 

Indien de ter beschikking gestelde medewerker niet over deze kwalificaties beschikt is opdrachtgever gerechtigd deze medewerker de toegang tot het werk/pand te ontzeggen c.q. de opdracht conform de overeengekomen voorwaarden te beëindigen. 

De ter beschikking gestelde medewerker heeft << kwalificaties beschrijven>>

Voorbeelden objectieve criteria voor weigering vervanger 

- Beroep specifieke vergunningen en certificaten 

- Registratie in kwaliteits- of beroepsregister 

- Verklaring omtrent gedrag 

- Opleiding/diploma 

Eindhoven   << datum>> 
Stichting Woonbedrijf SWS. Hhvl



<< opdrachtnemer bedrijfsnaam>>
W. van Bakel 




    
             << naam vertegenwoordiger>>t 

manager HRM a.i. 
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